Академія внутрішніх військ МВС України
Кафедра ________________________________________________________
ПЛАН

професійного становлення викладача-початківця

______________________________________________________________

(військове звання, прізвище, ім’я, по батькові)

з  _______ р.

до ______ р.

Призначений на посаду наказом ________________________________________
____________________________________________________________________
(посада того, хто призначив, дата і номер наказу)

____________________________________________________________________
З дисципліни_________________________________________________________
Наставник ___________________________________________________________
                                                     (посада, науковий ступінь, вчене звання, військове звання, прізвище, ім’я, по батькові)

____________________________________________________________________
ЗАТВЕРДЖУЮ
Начальник (завідувач) 

кафедри _________________ 
_________________________
_________________________
_________________________

 ___        ____________ 201__
ПЛАН

професійного становлення викладача кафедри ________________________________________________________________________________________________________________________________________
(в/звання, ПІБ)

з дисципліни_________________________________________________________
I. ПОЧАТКОВИЙ ПЕРІОД
1. Вивчення керівних документів 
з організації та проведення навчально-виховного процесу
	№ 
	Найменування,
 зміст та обсяг робіт
	Термін виконання
	Результати виконання

	1.
	Накази та директиви командувача внутрішніх військ МВС України з організації навчально-виховного процесу: 
	
	

	2.
	Закони України „Про освіту”, „Про вищу освіту”.
	
	

	3.
	Статут Академії ВВ МВС України
	
	

	4.
	Інструкція з організації навчально-виховного процесу в Академії
	
	

	5.
	Положення про організацію навчально-виховного процесу підготовки фахівців за кредитно-модульною системою
	
	

	6.
	Положення про оцінювання знань курсантів та студентів
	
	

	7.
	Положення про організацію самостійної роботи 
	
	

	8. 
	Правила поведінки курсантів та студентів на заняттях
	
	

	9. 
	Правила техніки безпеки та пожежної безпеки
	
	

	10.
	Функціональні обов’язки викладача
	
	

	11.
	Педагогіка та психологія вищої школи ( указати конкретний опрацьований матеріал )
	
	

	12.
	Інші документи
	
	


2. Підготовка за фахом
	№ 
	Найменування, 
зміст та обсяг робіт
	Термін виконання
	Результати виконання

	1.
	Вивчити:
- цільову  настанову,  зміст,  структуру,  часткову методику      викладання закріпленої дисципліни                     за її програмою та рекомендованою літературою;

· навчальний план і програму

навчальної дисципліни;

	
	

	2.
	Ознайомитися:
- з навчально-матеріальною базою кафедри;

- з навчально-методичним забезпеченням навчальної дисципліни
- із сучасними формами та методами навчання;

- із сучасними технічними засобами навчання та методиками їх використання
	
	

	3.
	Відвідати заняття досвідчених педагогів кафедри, Академії та вивчити їх передовий педагогічний досвід
	
	

	4.
	Провести пробні заняття по темі:
	
	

	5.
	Підготувати методичні розробки для проведення семінарських, групових, практичних та лабораторних занять
	
	


Рішенням засідання кафедри допущено (не допущено) до проведення занять з курсантами (студентами).

Протокол № ______   від   ____   _________________ 201___
Начальник (завідувач) кафедри 
__________________________________________________________________________       ___________          ________________
   (в/звання)                            (підпис)                                  (прізвище) 
____   _________________201___
II. ПЕРІОД СТАНОВЛЕННЯ
	№ 
	Найменування, зміст та обсяг робіт
	Термін виконання
	Результати виконання

	1.
	Глибоке вивчення наукового змісту навчальної дисципліни
	
	

	2.
	Відвідування занять досвідчених викладачів та вивчення передового педагогічного досвіду
	
	

	3.
	Участь в інструкторсько-методичних,  показових та відкритих заняттях на кафедрі (за темами)
	
	

	4.
	Участь у методичному розборі відкритих занять викладачів, які викладають аналогічну дисципліну
	
	

	5.
	Вивчення сучасних технічних засобів навчання та методики їх використання
	
	

	6.
	Підвищення свого науково-педагогічного рівня шляхом
- Розроблення навчальних посібників, методичних рекомендацій та іншого навчально-методичного забезпечення навчальної дисципліни;

- Навчання на курсах підвищення кваліфікації та проходження стажування на посаді

- Відвідування занять у школі викладача-початківця
	
	

	7.
	Активне включення у науково-дослідницьку роботу кафедри:

- Виступ на науково-методичному семінарі кафедри (факультету) за темою:

- Виступ на навчально-методичному зборі Академії (факультету) за темою:

- Участь у науково-методичній конференції Академії за темою:

- Написання реферату за темою:

- Проведення педагогічного  експерименту за темою:

- Керівництво гуртком ВНТК
	
	

	8.
	Визначення наукового направлення дисертаційної роботи:

- Вибір та затвердження теми дисертації;

- Здача кандидатських іспитів
	
	

	9.
	Участь у виховній роботі з особовим складом за темою:
	
	

	10.
	Обговорення виконання плану на засіданнях кафедри (один раз в семестр)
	
	

	11.
	Інше
	
	


Викладач кафедри  ___________________________________________________
____________________________________________________________________

________       ___________          ________________

     (в/звання)                             (підпис)                                                       (прізвище) 

Відгук

наставника про роботу викладача-початківця __________________________________________________________________

(військове звання,  прізвище, ім’я, по батькові за перший  рік професійного становлення)
Наставник ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

(посада, військове звання, підпис, ініціали, прізвище)

____  _________________201___  
Висновки начальника кафедри

Начальник (завідувач) кафедри  _______________________________________ 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Зауваження і рекомендації контролюючих осіб

__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________________________________________________________________
